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CUP J67118000840007
Prot. n. 560 VI.3

Oggetto: Avviso di selezione di personale esterno cui conferire incarico di ESPERTO a valere
sull’Avviso Pubblico AOODGEFID Prot. 1953 del 21/02/2017 COMPETENZE DI BASE
PROGETTO PON Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la
Scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 Asse I - Istruzione- Fondo
Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli
allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo della capacita di docenti, formatori e staff.
Azione 10.2.2 Competenze di base - Progetto “Nuove competenze per un nuovo futuro”
Modulo: Cittadini del mondo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la Scuola, competenze e ambienti
per'apprendimento 2014-2020” finanziato con il Fondo Sociale Europeo Avviso pubblico 1953
del 21 febbraio 2017
VISTO il provvedimento prot. n. 38439 del 29 dicembre 2017 di approvazione e pubblicazione
delle graduatorie definitiva con disposto finanziamento per il complessivo importo di

15.246,00 euro,

VISTA la nota MIUR AOODGEFID prot. 0038439 del 29 dicembre 2017 con il quale il MIUR ha
autorizzato il progetto presentato da questo Istituto,

VISTO il piano operativo del progetto,
VISTE le disposizioni normative vigenti in materia per la realizzazione dei Progetti FSE,
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,

VISTO il Decreto 28/08/2018 n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche,

VISTO il D.lvo 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Pubblica Amministrazione”,




VISTO il verbale del Consiglio di Circolo del 12/02/2018 con il quale ¢ stato approvato il
Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2018, nel quale ¢ stata inserita la scheda finanziaria
P109 Progetto PON “Nuove Competenze per il futuro”

VISTI i verbali del Collegio docenti e del Consiglio di Circolo con i quali il progetto € stato
approvato;

PREMESSO che per I'attuazione del Progetto & necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti ’azione formativa,

ATTESA la necessita di procedere all'individuazione di esperto esterno con il quale stipulare
contratto per realizzare il Progetto in oggetto,

RENDE NOTO

che é indetta la procedura selettiva volta ad individuare un ESPERTO cui demandare le
attivita finalizzate alla realizzazione entro il 30 giugno 2019 di 1 modulo in cui si articola il
Progetto in oggetto, alle condizioni e secondo le modalita ed i criteri che qui di seguito si
riportano:

N° Titolo del Tipo di Tipo di Attivita | N. Ore Plesso
Modulo Modulo
1 Cittadini del | Potenziamento | Sviluppare la 60 Scuole
mondo delle capacita di Primarie del
competenze di | comprendere, Circolo
base: lingua esprimere ed Didattico di
straniera - interpretare Spoltore
inglese concetti,
pensieri,

sentimenti, fatti
e opinioni in
forma
prevalentemente
orale, in vari
contesti simulati
o virtuali,
adeguati all’eta
degli alunni in
una dimensione
interculturale

Selezione e valutazione delle domande per il ruolo di ESPERTO per il modulo di cui
sopra.

Nei corsi riservati alla formazione delle lingue straniere priorita assoluta va data ai docenti
“madre lingua” vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto
linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena
padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e che, quindi, documentino di aver
seguito:

a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel Paese straniero
la cui lingua ¢ oggetto del percorso formativo;

b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel Paese straniero
la cui lingua & oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche




conseguita in un Paese diverso da quello in cui é stato conseguito il diploma.

Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da
certificazione coerente con il “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue™ rilasciata da
uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente. Per i percorsi formativi finalizzati al
raggiungimento della certificazione B2 del Framework europeo I’esperto deve essere in possesso di
una Certificazione di livello C2; per tutti gli altri livelli I'esperto deve essere in possesso di una
Certificazione almeno di livello Cl1.

L’ESPERTO designato in base alla selezione dovra svolgere il seguente compito:

e predisporre, in collaborazione col tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti
di intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti
disciplinari e alle competenze trasversali da acquisire,

e curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e, ove
possibile, le firme dei partecipanti, del tutor e la propria, 'orario di inizio e fine della
lezione,

e monitorare le presenze ed intervenire in tempo reale per eventuali assenze e segnalare
in tempo reale se il numero legale scende al di sotto del minimo (9) per due incontri
consecutivi, in quanto, in tale caso, il corso deve essere immediatamente sospeso,

e inserire tutti i dati in piattaforma,

e interfacciarsi col tutor ed i docenti di classe dei partecipanti.

Le attivita dovranno iniziare a partire da marzo 2019 e terminare entro giugno 2019 e
saranno svolte presso le scuole Primarie del Circolo in orario extrascolastico. A fronte
dell'attivita svolta il compenso orario omnicomprensivo & di 70,00 euro per n. 60 ore di
lezione per una spesa complessiva di 4.200,00 euro.

Il compenso sara corrisposto solo dopo l'effettiva erogazione dei fondi comunitari. Non
saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo
per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di questa istituzione scolastica. Con
I'esperto sara stipulato contratto di prestazione d’opera, esclusivamente per la durata del
corso e per il numero delle ore stabilite. Per il personale esperto interno alle Istituzioni
Scolastiche sara stipulato un contratto di prestazione plurima e si applica la medesima
disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati ai docenti interni
all'Istituzione Scolastica che effettuano prestazioni aggiuntive all’orario di obbligo. Inoltre il
conferimento dell'incarico dovra avvenire nel rispetto dell’art. 53 (incompatibilita, cumulo
impieghi ed incarichi) del D. 1gs. 30/03/2001 n. 165 e/o in conformita alla normativa.

Titoli culturali e professionali Punti max 65

Laurea in lingue (p. 20) 20

Altra laurea o titoli equipollenti (p. 10 per | 20
titolo — max due titoli)

Esperienza in precedenti PON quale | 20
esperto/tutor (p. 5 per titolo max 4 titoli)

Partecipazione a Convegni, Seminari, Corsi di | 5
formazione specifici (p. 1 per certificazione -
max 5 certificazioni)

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola richiesta.

Si precisa che l'incarico di Esperto potra essere revocato in qualunque momento sia per
cause di forza maggiore sia per casi imputabili all’esperto e, in entrambe le ipotesi, non
verrebbe riconosciuto altro che il compenso spettante esclusivamente per le ore di attivita gia
svolte.

Siricorda che per ogni ora di assenza il sistema automaticamente decurta dall’area gestionale
I'importo di 3,47 euro. Sara quindi cura della Scuola, con particolare riferimento al tutor




d’aula, controllare la frequenza degli allievi al fine di diminuire al massimo le assenze dei
corsisti. Criterio di precedenza sara quello di prestare servizio c/o altre Istituzioni

Scolastiche Statali.
A parita di punteggio sara scelto il candidato piu giovane anagraficamente.

Presentazione delle candidature

Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura perentoriamente entro e non oltre le
ore 14:00 del giorno 15 febbraio 2019 presso l'ufficio protocollo della Direzione Didattica di
Spoltore o a mezzo raccomandata (non fara fede il timbro postale) o via PEC al seguente
indirizzo: peee052003@pec.istruzione.it presentando regolare domanda utilizzando il
modello allegato, corredato di curriculum vitae in formato europeo.
L'Istituto non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni, dipendente
dall'inesattezza nelle indicazioni del recapito da parte dell’aspirante oppure da mancata o
tardiva comunicazione di cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi a caso fortuito o di forza
maggiore. La domanda che giungera oltre il predetto termine sara considerata non
ammissibile e non sara sottoposta a valutazione, né saranno prese in considerazione domande
o documentazioni acquisite dall’Istituto precedentemente alla data del presente avviso. Gli
aspiranti dovranno dichiararsi disponibili a partecipare a tutte le riunioni che si rendessero
necessarie per concordare e raccordare gli interventi. Le attivita si svolgeranno in orario
extrascolastico in base ad una calendarizzazione che sara stabilita secondo le esigenze
organizzative dell'Istituzione scolastica. Ciascun candidato deve presentare una dichiarazione
attestante:

e J'essere docente madre lingua inglese

e le proprie capacita di uso del computer e I'utilizzazione del programma “gestione

piani” e “monitoraggio piani” attraverso cui inoltrare online in tempo reale tutti i dati
relativi alle attivita.

L’allegato modello di domanda & corredato da una dichiarazione di auto certificazione della
veridicita delle informazioni in essa contenute ( ai sensi del D.P.R.445/2000) e del
trattamento dei dati personali (D. leg.vo 196/ 2003 e successive modifiche o integrazioni).
Tutte le istanze, pena I'esclusione, devono essere firmate dall’aspirante. Questa istituzione si
riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda.
Tutti i bandi relativi al progetto saranno pubblicati sul sito della scuola peee052003@istruzione.it
all’albo e su amministrazione trasparente.

Spoltore, 31/01/2019 :
La Dirigente Scolastica

(Prof.ssaNicoletta Paolini) A
- (Rdeelensls e G]Q )
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Allegato L2 prim esperto
Al Dirigente Scolastico
Direzione Didattica
Spoltore

CUP:]J67118000840007

Oggetto: Avviso di selezione di personale esterno cui conferire incarico di ESPERTO a valere
sull’Avviso Pubblico AOODGEFID Prot. 1953 del 21/02/2017 COMPETENZE DI BASE
PROGETTO PON Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la
Scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 Asse I - Istruzione- Fondo
Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli
allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo della capacita di docenti, formatori e staff.
Azione 10.2.2 Competenze di base - Progetto “Nuove competenze per un nuovo futuro”
Modulo: Cittadini del mondo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Sottoazione | Codice Identificativo | Titolo Totale CUP
Progetto Progetto autorizzato
10.2.1 10.2.1A-FSEPON- Cittadini 15.246,00 ]67118000840007
AB-2017-45 del mondo
I1/La sottoscritt _ nat_ a (Prov. )
il e residente a (Prov. ) in
Via/Piazza Telefono Cellulare
e-mail (obbligatoria) Codice Fiscale
Partita IVA in servizio presso

[0 Tempo Indeterminato
L] in assegnazione/utilizzazione

CHIEDE
di poter partecipare alla selezione di evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico di
ESPERTO nel Progetto PON F.S.E. Competenze di base - Scuola 2014-2020 - a.s. 2018/19 nel
seguente modulo



N° Titolo del Tipo di Tipo di Attivita | N°ore Plesso
Modulo Modulo
Cittadini del | Potenziamento | Sviluppare la 60 Scuole
mondo delle capacita di Primarie del
competenze di | comprendere, Circolo
base: lingua esprimere ed Didattico di
straniera - interpretare Spoltore
inglese concetti,
pensieri,

sentimenti, fatti
e opinioni in
forma
prevalentemente
orale, in vari
contesti simulati
o virtuali,
adeguati all’eta
degli alunni, in
una dimensione
interculturale.

DICHIARA
e diessere docente madre lingua inglese
di accettare:
e l'organizzazione e gli orari del corso ed eventuali modifiche allo stesso per adattare
I’attivita PON alle esigenze complessive della scuola,
e il compenso omnicomprensivo previsto per ogni ora resa e documentata comprensivo
di spese di viaggio,
e chelaliquidazione del compenso avverra solo ad effettiva erogazione da parte del MIUR,
e diessere esperto nella piattaforma “Gestione progetti PON Scuola,
Il sottoscritto inoltre dichiara di essere consapevole che la scuola puo utilizzare i dati contenuti
nella presente richiesta esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali propri della
Pubblica Amministrazione (D.L. 30/06/2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni e
regolamento ministeriale 07/12/06 n. 305)

Si allega:
e Curriculum vitae contenente indicazioni dei requisiti (titoli ed esperienze) richiesti dal
Bando

e (Copia fotostatica del documento di identita

Spoltore,

Firma



