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Prot. 891/D9a
Citta Sant'‘Angelo, 05 Marzo 2015

all’Albo
alle Istituzioni Scolastiche della Provincia

OGGETTO: Stipula dei contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per particolari
attivita ed insegnamenti extracurriculari.
Determinazione Dirigenziale n.26/DL 32 del 23.02.2015 PROGETTO P.O. FSE
Abruzzo — Piano Operativo2007-2013 — Obiettivo C.R.O. Asse 4 — Capitale
Umano — Avviso Pubblico Progetto Speciale “Scuole Aperte e Inclusive”
(cfr. D.D. nr. 227/DL 32 del 09.10.2014) - CUP C46G15000050007 - Titolo:
“|.E.G.A.M.L.” (lavorare e giocare aprendo le menti intelligentemente).

BANDO DI GARA APERTO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Vista la necessita di procedere all'individuazione di esperti esterni cui conferire l'incarico per
lo svolgimento di laboratori extracurriculari nell'ambito del progetto L.E.G.AM.l. (Lavorare e
giocare a menti aperte intelligentemente) presentato dall'lstituto d’Istruzione Superiore “B.
Spaventa” di Citta S. Angelo (scuola capofila), in collaborazione con ['lstituto Comprensivo “G.
Rodari” di Montesilvano e approvato dalla Regione Abruzzo nell'ambito del “Progetto speciale
Scuole aperte e inclusive” P.O. FSE ABRUZZO 2007-2013 - Piano Operativo 2014-2015, Asse
4 Capitale Umano;

- Tenuto conto che le attivitd non possono essere realizzate con personale interno;

- Vista la necessita di assicurare trasparenza nelle procedure e nella selezione attraverso
appositi avvisi da pubblicare all'albo e sul sito web dell'istituto e prendendo in considerazione
I'urgenza determinata dal prolungarsi dei tempi ipotizzati per l'inizio delle attivita;

- Viste le delibere degli Organi Collegiali;

- Visto il regolamento vigente per le individuazioni degli esperti esterni;

EMETTE

Bando per il reclutamento di esperti esterni cui affidare l'incarico per lo svolgimento delle
attivita di seguito elencate nel periodo marzo-giugno:



» Linea di intervento 1 SCUOLE APERTE

- azione 1.1 SCUOLA APERTA

Attivita A: “TUTTI INSIEME SUL CARRO DI TESPI” - attivita finalizzate all'approccio al
teatro, alluso di tipologie di espressioni verbali e non verbali e alluso del corpo e del
movimento per rappresentare situazioni comunicative reali e fantastiche con la realizzazione di
un evento finale, rivolte agli alunni della Scuola Primaria dell'lstituto Comprensivo “Rodari” di
Montesilvano per un totale di ore 88;

Attivita B: “ALIMENTAZIONE E NON SOLO” - Attivita formativa e informativa sul tema
“Nutrire il pianeta, Energia per la vita”, con particolare riferimento alla conoscenza dei principi
nutritivi dei cibi, alla corretta alimentazione e all'attenzione allo spreco, rivolte agli alunni della
Scuola Primaria dell'lstituto Comprensivo “Rodari” di Montesilvano per un totale di ore 15.

Requisiti:
Documentata esperienza professionale nei campi relativi alle diverse azioni, nella
progettazione e organizzazione degli eventi finali previsti.

Domanda di partecipazione

Le istanze di partecipazione, redatte in carta semplice, corredate del curriculum vitae in
formato europeo (schema di domanda allegato A) e debitamente firmate, dovranno pervenire
entro e non oltre le ore 12 del giorno 16 marzo 2015 per posta elettronica all’indirizzo
peis00400q@pec.istruzione.it e/lo consegnate a mano presso gli uffici di segreteria alla
c.a. del Dirigente Scolastico e devono recare sulla busta chiusa la dicitura “Domanda
per la funzione di esperto per lo svolgimento dell’attivita (specificare quale) — Progetto
L.E.G.A.M.l. PO FSE Abruzzo 2007-2013".

L'Istituto non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazione dipendente
da inesattezze nell'indicazione del recapito da parte del concorrente oppure per la mancata o
tardiva comunicazione di cambiamento nell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi o comunque imputabili a fatti terzi, al caso fortuito o a forza maggiore.

In caso di posizione utile ai fini dell'attribuzione dell'incarico, il Dirigente Scolastico si riservera
la possibilita di chiedere la documentazione completa di quanto dichiarato.

Le societa che intendono candidarsi, oltre al curriculum professionale, devono inviare anche i
nominativi e i curricula formato europeo degli esperti che dovranno espletare l'incarico.
L’aspirante deve dichiarare, inoltre, nella domanda la disponibilita a svolgere lincarico
secondo le modalita attuative del progetto, assicurando, se necessita, la propria presenza
negli incontri organizzativi.

La selezione delle domande sara effettuata da un’apposita commissione composta dal
Dirigente Scolastico e dai componenti il Gruppo di progetto che procedera, ad insindacabile
giudizio, ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta, utilizzando i
seguenti criteri e punteggi:

TITOLI VALUTABILI VALUTAZIONE UNITARIA VALUTAZIONE
COMPLESSIVA
Titoli di studio coerenti con l'incarico | Diploma di maturita: 2 pt Max 20 pt

Diploma di laurea: 5 pt
Diploma di specializzazione
e Master: 3 pt
Formazione e aggiornamenti specifici | 2 pt per ogni corso Max 10 pt




Correlazione tra attivita professionale
svolta dal candidato e gli specifici
obiettivi formativi dell'attivita per la
quale € richiesto l'intervento

10 pt

Max 10 pt

Precedenti esperienze maturate nel 2 pt per ogni incarico Max 10 pt
settore oggetto dell'incarico assegnato
Precedenti collaborazioni con la 1 pt per ogni esperienza Max 5 pt
scuola contraente
Collaborazioni con altri Enti nel 2 pt per ogni incarico Max 10 pt
territorio assegnato

65

Totale punteggio

L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dellincarico anche in presenza di una sola

domanda pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

La graduatoria finale di merito sara pubblicata sul sito web e all’Albo dell'lstituto. II vincitore
sara contattato direttamente dall’istituzione scolastica e stipulera regolare contratto d'opera per
prestazione occasionale. || compenso & quello fissato dall'Unione Europea ed é al lordo di
tutte le trattenute dovute per legge e sara corrisposto all'erogazione dei fondi comunitari.

Il presente BANDO viene affisso allalbo e inserito nel sito web dell'lstituto.

Per informazioni rivolgersi presso gli uffici di segreteria della scuola.
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