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Oggetto: AVVISO INTERNO DI SELEZIONE, MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA DI CURRICULA, FINALIZZATA
ALL'INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI FORMATORI, PER L'ATTUAZIONE DELLE AZIONI DI FORMAZIONE A DISTANZA
PREVISTE NELL’AMBITO DELLE MISURE D’'EMERGENZA COVID19

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001, ed in particolare gli articoli 7, 7-bis e 53;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche“;ist!
VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina dei compensi dei corsi di
aggiornamento;ske!
VISTO il Decreto Interministeriale 28.8.2018, n. 129, recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle Istituzioni Scolastiche;is
VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione Pubblica, Amministrazioni;
VISTO il D. Lgs. n. 50 del 18 Aprile 2016, concernente i contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture;
TENUTO CONTO delle direttiva 170/2016 sull’accreditamento e qualificazione per la formazione del personale della
scuola.
VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, in particolare I’art.1, comma 124 che stabilisce obbligatoria,
permanente e strutturale la formazione in servizio dei docenti di ruolo;
VISTO I’art.120 del DL n.18/2020;
VISTO il Decreto del MIUR n.187 del 26.3.2020, con il quale sono stati ripartiti i fondi per I'apprendimento a distanza, di
cui all’art.120, comma 2, del DL n.18/2020;
ACCERTATI i fondi spettanti a questa Istituzione scolastica:

= Risorse per formazione del personale (lett.c) € 606,08;
VISTA la nota del MIUR n.562 del 28.3.2020;
CONSIDERATO che I'lstituto Comprensivo di Cepagatti utilizza le seguenti piattaforme per la DaD:

1) “ZOOM” PER VIDEOCHIAMATE;

2) “SCREENCAST-O-MATIC” PER LEZIONI DIGITALI;

3) “CMAP”PER REALIZZAZIONE DI MAPPE CONCETTUALL.

4) “G-SUITE FOR EDUCATION” PER INSTALLAZIONE E CREAZIONE DI CORSI;
CONSIDERATA la necessita e l'urgenza di individuare docenti interni all’lstituzione scolastica a cui affidare la formazione a

distanza dei docenti, sull’utilizzo delle piattaforme suddette;

EMANA
il presente Awviso interno, avente per oggetto I'individuazione, mediante procedura comparativa di curricula, di esperti
per I'attuazione delle azioni di formazione a distanza riferite all’utilizzazione di piattaforme digitali per la DaD come di
seguito indicato:
DOCENTI SCUOLE INFANZIA E PRIMARIA
1) CORSO DI 3 ORE: LINEE GUIDA PER INSTALLAZIONE ED USO DELL'APPLICAZIONE GRATUITA “ZOOM” PER
VIDEOCHIAMATE;
2) CORSO DI 5 ORE: LINEE GUIDA PER INSTALLAZIONE ED USO DEL SOFTWARE GRATUITO “SCREENCAST-O-MATIC”
PER LEZIONI DIGITALI;
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3) CORSO DI 2 ORE: LINEE GUIDA PER INSTALLAZIONE ED USO DEL SOFTWARE GRATUITO “CMAP”PER
REALIZZAZIONE DI MAPPE CONCETTUALI.

DOCENTI SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
1) CORSO DI 4 ORE: LINEE GUIDA PER INSTALLAZIONE E CREAZIONE DI CORSI DELLA PIATTAFORMA G-SUITE FOR
EDUCATION;
2) CORSO DI 4 ORE: LINEE GUIDA PER UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA G-SUITE FOR EDUCATION.

DOCENTI SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
1) CORSO DI 4 ORE: LINEE GUIDA PER INSTALLAZIONE ED USO DEL SOFTWARE GRATUITO “SCREENCAST-O-MATIC”
PER LEZIONI DIGITALI;
2) CORSO DI 2 ORE: LINEE GUIDA PER INSTALLAZIONE ED USO DEL SOFTWARE GRATUITO “CMAP”PER
REALIZZAZIONE DI MAPPE CONCETTUALL.

Art. 1 - Finalita della selezione
Il presente avviso e finalizzato all’'individuazione di docenti interni ai quali affidare la formazione dei docenti delle Scuole
dell’Infanzia,Primaria e Secondaria di 17 grado, sull’utilizzo delle piattaforme sopra indicate utilizzate per la DaD di uesto
Istituto.
Art. 2 - Requisiti generali di ammissione
Possono presentare domanda, utilizzando il modello allegato al presente awviso (All. 1), i docenti dell’Istituto
Comprensivo di Cepagatti

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore
di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni
rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del
contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai
sensi dell’art. 1456 c.c. | suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in
qualunque momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la
decadenza dalla graduatoria.

La Scuola si riserva, in ogni caso, la facolta insindacabile di non far luogo all’affidamento o di prorogarne la data, ove lo
richiedano motivate esigenze, senza che i candidati possano accampare pretese al riguardo, ai sensi dell’art. 95 D.Lgs. 18
aprile 2016, n. 50. La presentazione della domanda di partecipazione costituisce accettazione incondizionata delle
clausole contenute nell’Avviso pubblico con rinuncia ad ogni eccezione.

Art. 3 - Descrizione del profilo e compiti dell’esperto
L'esperto assicura la conduzione delle attivita formative a distanza come indicato nel piano progettuale e nel rispetto
delle indicazioni, le tematiche e i contenuti dei moduli. In particolare I’'Esperto ha il compito di:
e presentare una proposta tecnico-didattica in cui siano esplicitati contenuti, metodi, risorse didattiche e tempi
attraverso i quali realizzare I'intervento formativo;
e tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario
concordato con il DS;
e coordinare e supportare I'attivita, gestendo le interazioni del/i gruppo/i;
e sostenere i corsisti, anche attraverso I’ausilio dei tutors,
e sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze;
e compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i percorso/i.

Art. 4 - Incarichi e Compensi
L'incarico dell’esperto definira la sede e gli orari. Per lo svolgimento dell’incarico assegnato, produzione materiali,
monitoraggio si fara riferimento ai parametri previsti dal D.l. 326/1995 e comunque il compenso forfettario orario non
potra essere superiore ad € 44,83 lordo Stato.
In relazione ai regimi di incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi si applica I'art. 53, comma 6, lett. f-bis) del Decreto



Legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Art. 5 — Modalita di valutazione della candidatura
Dopo la scadenza dei termini per la presentazione della candidatura, il Dirigente Scolastico valutera le domande ed i
curricola pervenuti.
La DS attribuira un punteggio globale massimo di 30 punti, sommando il punteggio attribuito ai titoli culturali,
professionali, presentati dai candidati.
La DS valutera i titoli inerenti la candidatura tenendo conto unicamente di quanto autodichiarato nel modello di
candidatura (All. 1). Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali gia conseguiti alla data
di scadenza del presente Avviso.
In caso di parita, prevarra il candidato con il maggior numero di esperienze certificate di attivita formative nella specifica
tematica, rivolte alle Istituzioni scolastiche.
Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali e professionali, in relazione all’attivita di formazione di riferimento, sono
attribuiti i punteggi secondo criteri esposti nella Tabella 1.

TABELLA 1
ESPERIENZE/TITOLI VALUTABILI (max. 30 punti) PUNTI
a. Conoscenza delle piattaforme: Punti 5 per ogni
“ZOOM” PER VIDEOCHIAMATE; piattaforma fino a un
“SCREENCAST-O-MATIC” PER LEZIONI DIGITALI; massimo di 20 punti

“CMAP”PER REALIZZAZIONE DI MAPPE CONCETTUALI.
“G-SUITE FOR EDUCATION

b. Esperienze documentate in qualita di formatore in corsi inerenti le tematiche di candidatura | Punti 2 per ogni
rivolti al personale docente della Scuola, organizzati da Istituzioni scolastiche o Soggetti | esperienza fino a un
riconosciuti con Decreto Ministeriale di Accreditamento e qualificazione per la formazione | massimo di 10 punti
del personale della scuola, ai sensi della Direttiva 90/2003 e della Direttiva 170/2016

Art. 6 - Domanda di partecipazione, valutazione dei requisiti

La domanda di partecipazione dovra essere tassativamente redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti
essenziali di ammissione indicati all’art. 2, secondo il modello di candidatura (All. 1).
Nell’elencazione degli ulteriori titoli/esperienze posseduti & necessario rispettare I'ordine indicato all’art. 5.
Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovra essere accluso, pena esclusione:

> curriculum vitae dell’esperto formatore;

> allegato B dichiarazione titoli.
La domanda di partecipazione dovra pervenire, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 10.04.2020, all'indirizzo di
posta elettronica certificata (PEC) peic82000d@pec.istruzione.it. L’Istituto declina ogni responsabilita per perdita di
comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva
comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a
fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.
Il DS valutera le domande pervenute e assegnera gli incarichi in base ad esse e ai curricola presentati.

Art. 7 — Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento
finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per
le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 8 — Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge del 7 Agosto 1990 n. 241, il responsabile del procedimento di cui al
presente avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico prof.ssa Annamaria Piccinni.
I presente AVVISO & pubblicato sul sito della scuola capofila Istituto Comprensivo di Cepagatti:
www.comprensivocepagatti.edu.it.

Il Dirigente Scolastico

Firmato da: . o o .
P Braf.ssaAnnamaria Piccinni
Codice fiscale: PCCNMR56A57G482Y
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