
 

 

Alla C.A. della Dirigente Scolastica  

I.C. Cepagatti  

Dott. Gigante Marina, 

RSU 

Albo sindacale 

E, p.c. Al Direttore Ufficio IV, Ambito 

Territoriale Chieti-Pescara, Dott. 

Trippitelli Pierangelo 

SEDE 

 

Oggetto: Timbrature personale ATA 

Gent.ma Dirigente, 

giunge, per le vie brevi, a questa organizzazione sindacale la comunicazione che in codesta 

Istituzione scolastica già dal mese di novembre al personale ATA  parrebbe non essere fornita  la  

comunicazione mensile e puntuale delle timbrature, contrariamente a quanto previsto dal CCNL 

2006-2009, art, 54 c. 6 -ancora vigente- “L’istituzione scolastica fornirà mensilmente a ciascun 

dipendente un quadro riepilogativo del proprio profilo orario, contenente gli eventuali ritardi da 

recuperare o gli eventuali crediti orari acquisiti”. Tale comunicazione, come si può ben capire, è 

necessaria affinché il personale possa verificare la corretta registrazione delle proprie prestazioni 

sia per quanto attiene i ritardi, sia per quanto attiene i crediti. Qualora la comunicazione risultasse 

vera, con la presente si DIFFIDA codesta Istituzione scolastica a provvedere nell’immediato 

all’adempimento previsto dal CCNL. 

Cordiali saluti, 

Pescara, 16 maggio 2024 

Luca Puglielli   

Responsabile Cisl Scuola per la Provincia di Pescara 


