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FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI

UNIONE CUROPTA

CUP D34C16000060007

)

Alle sezioni “Amministrazione Trasparente” e “Albo Pretorio’
del sito web dell’istituzione scolastica

PON FSE
BANDO ESPERTO PER REALIZZAZIONE VIDEO PUBBLICITARIO

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” - 2014 - 2020. Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle
periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione
del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi
di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.

Codice Totale
Sottoazion identificativo Titolo progetto autorizzato cup
e progetto
10.1.1A 10.1.1A - FSEPON | “BenEssere” €37.374,00 D34C16000060007
AB-2017 - 27

Il Dirigente Scolastico

VISTO I'avviso del MIUR prot. n. 108612 del 16/09/2016 “Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso
pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole
oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e
della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita;
VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/31695 Roma, 24 luglio 2017 con la quale si autorizza
questo Istituto Comprensivo ad attuare il Progetto denominato “BenEssere”, costituito da n. 6
moduli, nel corrente A.S.2017/2018;
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione
—Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e

assistenziale;
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;
VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, emesso in data in data
5.10.2017- prot.n. 5442, come modifica al Programma Annuale E.F. 2017;
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PRESO ATTO che per il progetto autorizzato sono finanziate spese di gestione riferite anche alle attivita di
informazione, sensibilizzazione e pubblicita, sostenuta da risorse dedicate, come specificato nel relativo
avviso;
VISTA la propria determina prot.n. 2213 del 24.3.2018;
COMUNICA

e indetta una procedura di gara aperta per il reclutamento di un esperto di tecniche e linguaggi del
cinema da impiegare nella seguente attivita:

4+ Realizzazione video che documenti i singoli laboratori del progetto “BenEssere” cosi articolato:

Sottoazione Codice Titolo Tipologia intervento N° ore
identificativo Moduli Potenziamento competenze di base
progetto

10.1.1A-FSEPON- | Verba manent Area linguistica 30

10.1.1A AB-2017-27 Scienze per tutti Area logico-matematica 30
Orienteering Area psico-motoria e topologica 60

Impariamo giocando | Area psico-motoria 30

Imparare facendo Area artistico-creativa 30

PRESTAZIONI RICHIESTE
4+ Assemblare il materiale video prodotto dai docenti dei singoli moduli;
4+ Effettuare riprese in ogni singolo modulo sulle attivita che saranno svolte l'ultimo giorno del
calendario, come verifica di tutto il percorso;
4+ Realizzare un video finale che documenti I'intero percorso dei singoli moduli.
REQUISITI
Il presente avviso é rivolto ad esperti e agenzie specializzate in possesso di titoli di studio e professionali
idonei.
L'istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo.
La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera del Dirigente Scolastico in
base:
1. ai criteri di comparazione dei curricula con relativo punteggio ai sensi dell'art. 40 del D.I. n. 44/2001 di
seguito riportati;
2. a colloquio finalizzato ad accertare quanto autodichiarato.

Valutazione
a) Titolo di studio specifico attinente I'incarico
Qualora il titolo abbia una valutazione non espressa su base 110 si operera la necessaria proporzione.

«* Voto minore di 96 Punti 1
< Votoda97a 100 Punti 3
< Votoda101a110 Punti 4
< Lode Punti 1

b) Ulteriore titolo di studio

< Punti 1 Max 1

c) Master e/o corso di perfezionamento di durata biennale con esame finale
«+ Attinente/il'incarico  Punti 1 cad. Max 3

d) Master e/o corso di perfezionamento di durata annuale con esame finale
« Attinente/i l'incarico  Punti 0,50 cad. Max 3

e) Attivita lavorative o professionali

«» coerenti con l'incarico Punti 0,50 per anno solare Max 1,5

f) Attivita lavorative o professionali presso altre scuole

% coerenti con l'incarico Punti 1 per anno scolastico Max 3

g) Pubblicazioni/Concorsi

% attinenti I'incarico Punti 0,50 cad. Max 2,5

h) Colloquio finale Punti 16

Saranno escluse dalla valutazione le domande:
v' pervenute oltre i termini previsti;
v pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
v sprowviste della firma in originale dell’esperto;




v’ sprowviste del curriculum vitae e di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.
La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesattezze
nell'indicazione del recapito da parte dell’aspirante oppure da mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili
a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

La Scuola si riserva di procedere al conferimento dell'incarico:

1. con precedenza assoluta al personale interno all'lstituzione scolastica o ad altre PP.AA.;

2. inpresenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali;

3. dinon procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

L'esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i, affisso all'Albo della
scuola e pubblicato sul sito istituzionale.

L'attribuzione dell’incarico avverra tramite contratto di prestazione d'opera.

La misura massima del compenso e stabilita in € 1.000,00 lordi onnicomprensivi e sara commisurata
all'attivita effettivamente svolta.

Il conferimento dell'incarico con dipendenti di altre amministrazioni pubbliche sara subordinato alla
presentazione da parte dell'affidatario dell'autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza.

Per I'ammissione alla selezione occorre, inoltre:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

b) godere dei diritti civili e politici;

c) non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

d) essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali;

e) essere inregola con gli adempimenti contributivi e fiscali (solo per i liberi professionisti).

| requisiti di ammissione possono essere autocertificati.

Gli interessati dovranno far pervenire la propria offerta debitamente firmata, redatta sul format allegato,
entro le ore 12:00 del giorno 10.4.2018 brevi manu presso l'ufficio protocollo di questa Istituzione
Scolastica o mediante raccomandata A/R

L'istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo.

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera del Dirigente Scolastico in
base:

1. ai criteri di comparazione dei curricula con relativo punteggio ai sensi dell'art. 40 del D.l. n. 44/2001 di
seguito riportati;

2. a colloquio finalizzato ad accertare quanto autodichiarato.

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato
gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

Il presente bando e pubblicato sul sito della Scuola — “Albo Pretorio” e “Amministrazione
trasparente”

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Annamaria Piccinni
Documento firmato digitalmente
ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e
norme ad esso connesse
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