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Azione 13.1.1A-FESRPON-AB-2021-145- CUP D39J21015090006 
 
 

All’Albo pretorio on line 
Al sito web 

Agli Atti 
 
Oggetto: Fondi strutturali Europei “Programma Operativo Nazionale Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II-Infrastrutture per l’istruzione-Fondo europeo di 
sviluppo regionale (FESR)-REACT EU. 
Asse V-Priorità d’investimento: 13i-(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell’economia. 
Avviso procedura di selezione rivolta a personale interno all’istituzione scolastica per l'affidamento 
dell’incarico di collaudatore per la realizzazione del Progetto “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno 
degli edifici scolastici” di cui all’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/20480 del 20/07/2021 del M.I. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e diritto di 
accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.; 

VISTA la L. 15/03/1997 n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per semplificazione 
amministrativa; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 
59; 

VISTO l’art. 7, comma 6 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTI il D. Lgs. n. 50/16 "Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture e il D.Lgs. n. 56/17 
recante "Disposizioni integrative e correttive"; 

VISTO il D.I. 28 Agosto 2018, n. 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 
contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Regolamento d’Istituto per lo svolgimento dell’attività negoziale, approvato dal Consiglio d’Istituto 
nella seduta n. 4 del 25.06.2019 (delibera n. 6); 

VISTO il PTOF d’Istituto 2019/22; 
VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola vigente; 
VISTE le delibere del Collegio dei Docenti del 19.05.2020-(Verbale n.6, delibera n.6) e del Consiglio 

d’Istituto del 29.06.2020-(Verbale n.8, delibera n.6) di adesione generale ai PON coerenti con il 
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PTOF dell’Istituto; 
VISTO l’Avviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e 

wireless, nelle scuole - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale 
(FESR) – REACT EU Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli 
effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e 
preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: 
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio 
strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici” 

VISTA la candidatura prot. 32072 dell’11.09.2021 dal titolo “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli 
edifici scolastici”; 

VISTO il D.M. 37/2008, “Regolamento concernente l'attuazione dell'articolo 11-quaterdecies, comma 13, 
lettera a) della legge n. 248 del 2 dicembre 2005, recante riordino delle disposizioni in materia di 
attività di installazione degli impianti all'interno degli edifici”. 

VISTA l’assegnazione del CUP – Codice Unico di Progetto d'investimento Pubblico da parte della Presidenza 
del Consiglio dei Ministri – Comitato Interministeriale per la Programmazione Economica; 

PRESO ATTO della nota Ministero dell’Istruzione prot. n. nota AOODGEFID/0040043 del 14 ottobre 2021 di 
pubblicazione delle graduatorie delle Istituzioni Scolastiche ammesse a finanziamento e dell’elenco 
dei progetti autorizzati per la Regione Abruzzo, con l’indicazione dei termini di realizzazione e 
chiusura e degli importi autorizzati; 

VISTA la nota Ministero dell’Istruzione prot. n. AOODGEFID/0040055 del 14 ottobre 2021 di formale 
autorizzazione del progetto di questa Istituzione Scolastica; 

VISTO il Programma Annuale 2022 nel quale è stato inserito l’Aggregato A3.5 denominato “Realizzazione di 
reti locali cablate e wireless-avviso 20480/2021-13.1.1A-FESRPON-AB-2021- 145”; 

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n. 2030 del 16/02/2022 relativo alla Disseminazione, 
Informazione, Pubblicità del  Progetto autorizzato; 

RILEVATA la necessità di individuare una figura cui affidare l’incarico di collaudatore per la realizzazione di 
quanto previsto nel progetto 13.1.1A-FESRPON-AB-2021-140 “Cablaggio strutturato e sicuro 
all’interno degli edifici scolastici”; 

VISTO il Quaderno n. 3 (vers. aggiornata del 10/02/2021) del Ministero dell’Istruzione recante le istruzioni 
per l'affidamento di incarichi  individuali; 

CONSIDERATO che l’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica; 
RICHIAMATA la determina prot. n. 8819/IV.2 del 04/11/2022 di avvio procedura di selezione; 

EMANA 

il presente avviso per la selezione di personale dipendente in servizio presso questo Istituto Comprensivo 
al quale conferire l’incarico di collaudatore per degli interventi realizzati relativi al progetto PON “Cablaggio 
strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici” - Codice Identificativo Progetto: 13.1.1A- FESRPON-
AB-2021-140 – CUP: D39J21015090006 di cui all’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/20480 del 
20/07/2021 del M.I. - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) 
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue 
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 
13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia – Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato 
e sicuro all’interno degli edifici scolastici” avente per oggetto la realizzazione di reti locali, cablate e 
wireless, nelle scuole, così come di seguito specificato: 
 

Sottoazione Codice Progetto Titolo Progetto 
Importo 
Autorizzato 

13.1.1A 
13.1.1.A-FESRPON-
AB-2021-140 

Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici € 68.254,94 

 
Art. 1 – Oggetto della prestazione 



L’incaricato sarà chiamato a svolgere i seguenti compiti: 

 effettuare un sopralluogo degli edifici interessati dall’intervento con il progettista/direttore dei 
lavori; 

 collaborare con i Referenti d'istituto per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e 
verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli eventuali adeguamenti eseguiti rispetto a 
quanto specificato nel Bando di Gara indetto dall’Istituto;  

 collaudare le attrezzature ed i beni acquistati in base al progetto specifico; 

 redigere un verbale di collaudo dei beni e degli eventuali adeguamenti verificati; 

 inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale; 

 collaborare con il DS, il DSGA e il Progettista; 

 redigere verbali e TIME SHEET relativi alla propria attività. 
 
Art. 2 – Durata dell’incarico 
L'incarico decorrerà dalla data di sottoscrizione dello stesso (come da successivo art. 9) fino alla conclusione 
del progetto. 
 
Art. 3 – Corrispettivo offerto 
Per il personale interno il compenso verrà erogato in base al parametro di € 17,50 lordo dipendente 
(€ 23,22 lordo Stato) per un massimo di 44 ore debitamente documentate, per un importo complessivo di 
€ 1021,68 lordo stato (€ 769,92 lordo dipendente) 
Il compenso sarà liquidato in un’unica soluzione, salvo verifica delle prestazioni effettivamente rese, a 
conclusione delle attività mediante la redazione del Time Sheet. 
 
Art. 4 – Personale interessato 
Il presente bando è rivolto esclusivamente al personale Docente ed ATA in servizio presso l’Istituto 
Comprensivo di Cepagatti; non saranno prese in considerazione candidature provenienti da altre persone 
fisiche o giuridiche. 
 
Art. 5 – Requisiti minimi per l’accesso alla selezione 
Può presentare la propria candidatura il personale in possesso dei seguenti requisiti minimi: 

a) essere in possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani non 
appartenenti alla Repubblica), ovvero cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione Europea 
ovvero essere in possesso dei requisiti di cui alla legge 97/2013; 

b) godere dei diritti civili e politici, se cittadino Italiano o di altro Paese dell'Unione, ovvero godere 
dello status di rifugiato; 

c) non aver riportato condanne penali che comportino l'esclusione dal rapporto di impiego e non 
essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

d) non essere sottoposto a procedimenti penali ostativi al rapporto di pubblico impiego o al contrarre 
con la PA o ancora non essere destinatario della misura accessoria della interdizione dai pubblici 
uffici; 

e) non essere nella condizione di incompatibilità con l'incarico specifico e la professione svolta o 
conflitti d'interesse, ai sensi della normativa vigente; 

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati. 
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione 
hanno valore di autocertificazione. 
Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai 
candidati. 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a 
costituire causa di esclusione dalla partecipazione all’avviso ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 
445/2000. 
Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo il conferimento dell’incarico, 



questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della 
domanda di partecipazione. 
L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 
Il mancato possesso di uno o più dei suddetti requisiti comporterà l’esclusione della candidatura dalla 
procedura di selezione. 
Possono partecipare all’ avviso esperti interni all’istituto purchè  in possesso delle competenze per il settore 
specifico a cui l’incarico si riferisce. 
 
Art. 6 – Modalità di partecipazione 
Gli aspiranti presenteranno la propria candidatura mediante il modello allegato A, dichiareranno i titoli e le 
esperienze professionali mediante il modello allegato B; la presentazione della candidatura va corredata da 
curriculum vitae redatto secondo il formato europeo e copie di documento di riconoscimento e tesserino 
codice fiscale. 
Gli interessati dovranno far pervenire, a questo Istituto, la propria candidatura, entro e non oltre le ore 
24:00 dell’11/11/2022 mediante invio all’indirizzo di posta elettronica dell’Istituto ordinaria 
peic82000d@istruzione.it oppure certificata peic82000d@pec.istruzione.it . 
Costituiscono motivi di inammissibilità della domanda la mancanza dei requisiti di ammissione di cui agli 
artt. 4 e 5, la trasmissione di candidatura in modalità differente da quanto prescritto dal presente avviso, la 
presentazione della domanda oltre i termini indicati. 
Costituisce inoltre motivo di esclusione la mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul 
curriculum, sulla scheda dichiarazione punteggio e sulla fotocopia documento. 
 
Art. 7 – Modalità di valutazione delle istanze e selezione delle candidature 
La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata, da una Commissione appositamente nominata 
dal Dirigente scolastico, sulla base della griglia di valutazione dei titoli, con relativo punteggio, inserita nel 
presente avviso. 
I componenti delle Commissione saranno nominati tra coloro che non avranno presentato domanda di 
candidatura. 
La procedura di selezione sarà considerata valida anche in presenza di una sola candidatura, purché 
corrispondente alle esigenze di questa Istituzione Scolastica. 
A parità di punteggio verrà favorita l’anzianità di servizio e a parità di servizio la minore età anagrafica dei 
candidati. 
I candidati che risulteranno in posizione utile nella suddetta graduatoria potranno essere incaricati 
dall’Istituto Comprensivo di Cepagatti, secondo il criterio di scorrimento della graduatoria. 
I criteri di selezione e i relativi punteggi sono i seguenti: 
 

TITOLI DI STUDIO 

Laurea triennale afferente alla tipologia del progetto: 
voto di laurea fino a 89 : 1 punto 
voto di laurea da 90 a 104: 2 punti 
voto di laurea da 105 in poi : 3 punti 

Max 
punti 3 

Laurea specialistica afferente alla tipologia del progetto o vecchio ordinamento 
afferente alla tipologia del progetto: 
voto di laurea fino a 89: 4 punti 
voto di laurea da 90 a 99: 5 punti 
voto di laurea da 100 a 104: 6 punti 
voto di laurea da 105 a 110 e lode: 7 punti 

Max 
punti 7 

Seconda laurea (attinente al progetto) 
voto di laurea fino a 89: 1 punto 
voto di laurea da 90 a 104: 2 punti 
voto di laurea da 105 in poi: 3 punti 

Max 
punti 3 
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Master di II livello afferente la tematica oggetto della progettazione Punti 3 

Dottorato di ricerca afferente la tematica oggetto della progettazione Punti 3 

Corso di perfezionamento/master annuale inerente il profilo per cui si avanza la 
candidatura -  ore 1500=60 CU 

Punti 1 

TITOLI CULTURALI SPECIFICI 

Partecipazione a corsi, di almeno 20 ore, di formazione attinenti la tematica oggetto 
della prestazione, in  qualità di docente (2 punti per ciascun corso) 

Max 
punti 7 

Partecipazione a corsi, di almeno 20 ore, di formazione attinenti la tematica oggetto 
della prestazione, in qualità di discente (1 punto per ciascun corso) 

Max 
punti 7 

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) 
Max 
punti 3 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

Pregresse esperienze, in qualità di progettista e/o collaudatore, in progetti PON FESR 
attinenti al settore richiesto (1 p.to per ogni esperienza) 

Max 
punti 4 

Esperienze documentate di progettazione/collaudo e/o di gestione di reti (1 p.to per 
ogni esperienza) 

Max 
punti 4 

Altre esperienze relative all’area tecnologica (1 p.to per ogni esperienza) 
Max 
punti 3 

 
Art. 8 - Pubblicazione delle graduatorie 
La graduatoria provvisoria verrà affissa all’albo online sul sito dell’Istituto. 
Avverso le graduatorie gli aspiranti potranno produrre ricorso entro e non oltre 5 (cinque) giorni dalla data 
di pubblicazione. In assenza di ricorsi, le graduatorie saranno ritenute definitive. 
 
Art. 9 - Affidamento dell’incarico 
Questa Amministrazione si riserva: 

1. di conferire l’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta, se pienamente 
rispondente alle esigenze dell’amministrazione; 

2. di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. 
L'Amministrazione procederà al conferimento dell'incarico, in ordine di graduatoria, attribuendolo al 
candidato con maggiore punteggio 
L’attribuzione dell’incarico avverrà con lettera d’incarico con applicazione di tutte le ritenute previdenziali, 
assistenziali e fiscali previste dalla normativa vigente. 
Il provvedimento di incarico potrà essere revocato in qualunque momento e senza preavviso e indennità di 
sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento 
dell'attività. 
In quest'ultimo caso il provvedimento dovrà essere annullato e potranno essere riconosciuti compensi solo 
per le prestazioni effettuate e documentate fino al momento dell'annullamento. 
L’affidamento dell’incarico potrà essere subordinato all’accertamento delle dichiarazioni rese, mediante 
richiesta della documentazione e degli atti comprovanti quanto contenuto in esse, nel caso in cui le stesse 
non siano state prodotte già in sede di presentazione della candidatura. 
Ove tale soggetto, nei termini indicati non abbia perfettamente e completamente ottemperato a quanto 
richiesto, ovvero si sia accertata la mancanza o carenza dei requisiti o la falsità delle dichiarazioni rese, 
l’Istituto procederà all’affidamento dell’incarico al concorrente che segue nella graduatoria. 
 
Art. 10 - Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di 
cui al presente Avviso di selezione è la Dirigente Scolastica pro tempore dell’Istituto Comprensivo di 
Cepagatti, Marina Gigante. 
 
Art. 11 - Tutela della privacy 



Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi e per gli effetti del 
Reg. Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati 
personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro 
di cui al presente avviso. 
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno raccolti  
e trattati nel rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e 
verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale 
dell’istituto. 
 
Art. 12 - Pubblicizzazione e diffusione 
Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’Albo e sul Sito web di questa Istituzione 
Scolastica e mediante invio al personale attraverso il registro elettronico. 
 
Art. 13 - Disposizioni finali 
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno valore, a tutti gli effetti, di norma regolamentare e 
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e 
comunitaria. 
 
Art. 14 - Tutela del trattamento dei dati 
Ai sensi del GDPR n. 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le 
finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo 
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato 
gode dei diritti di cui al citato GDPR n. 679/2016. 
Si comunica che, per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse 
comunitario, relativi allo sviluppo del progetto (avvisi, bandi pubblicità, etc.) saranno visibili sul sito web di 
questo Istituto: www.comprensivocepagatti.edu.it 
 
 

La Dirigente Scolastica 
    Marina Gigante 
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